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Wstep

Na etapie edukacji przedszkolnej celem preorientacji zawodowej jest zapoznanie dzieci z
wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien. Doradztwo
zawodowe w przedszkolu jest realizowane na zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie
z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego (§ 3 pkt 1 rozporzadzenia MEN z 16

sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego).

l. Cel ogolny preorientacji zawodowej

Celem preorientacji zawodowej jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
najblizszymi ich otoczeniu, ksztaltowanie postawy pracy i motywacji do dziatania, pobudzanie
1 rozwijanie zainteresowan dzieci oraz stymulowanie ich pro-zawodowych marzen.

Cel ogolny oraz cele szczegdtowe programu sg spojne z celami ksztalcenia ogdlnego,
uwzgledniaja najwazniejsze umiej¢tnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogdlnego oraz
zadania szkoty i cele wychowania przedszkolnego.

Cel ogblny oraz cele szczegdtowe programu preorientacji zawodowej sg spojne z celami

orientacji zawodowej

I1. Tresci programowe oraz cele szczegolowe — osiggniecia dzieci

Trescie programowe obejmuja cztery obszary:
1. Poznawanie siebie

Dziecko konczac wychowanie przedszkolne i rozpoczynajac nauke w szkole:

e okresla, co lubi robi¢;
e okresla, co robi dobrze;
e podaje przyktady réznych zainteresowan;

e podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Dziecko konczac wychowanie przedszkolne i rozpoczynajac nauke w szkole:

e odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;
e podaje nazwy zawodow oraz identyfikuje 1 opisuje czynno$ci zawodowe wykonywane
wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktoéw codziennego uzytku oraz

w zdarzenia, w ktorych dziecko uczestniczy, takie jak np. wyjscie na zakupy, poczte;



e opisuje roézne funkcje pracy wykonywanej przez cztowieka na wybranych przyktadach;
e wskazuje zwigzki pomiedzy zainteresowaniami a pracg zawodowa na wybranym przez

siebie przyktadzie;
e podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy;

e opowiada o sobie w grupie rowiesnicze;j.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Dziecko konczac wychowanie przedszkolne i rozpoczynajac nauke w szkole:
e nazywa etapy edukacji (nie musi zachowywac kolejno$ci chronologicznej);

e nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczyc.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych,
Dziecko konczac wychowanie przedszkolne i rozpoczynajac nauke w szkole:
e opowiada, kim chcialoby zostac;
e planuje wlasne dziatania lub dzialania grupy rowiesniczej przez wskazanie czynnosci i
zadan niezbgdnych do realizacji tego celu;

e podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach.

I11. Adresaci

Dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego kierowane sg do:

o dzieci,
e rodzicow/opiekundéw prawnych,
e nauczycieli.

IV. Formy i warunki realizacji programu

Okreslone w programie cele przewidziane sg do realizacji:
a) podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy programowej) —
pogadanki, odgrywanie scenek, prace plastyczne itp.;
b) podczas dziatan, ktore wynikaja z rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i1 organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a ktore prowadzone sg przez nauczycieli i

specjalistow;



¢) podczas innych dziatan zwigzanych z preorientacja zawodowa realizowanych w przedszkolu
I poza nim (projekcje filmoéw o zawodach, organizacja konkursow (np. plastycznych) na temat
znanych zawodow, wycieczki zawodowo poznawcze, prezentacja zawodow przez
zaproszonych gosci).

W realizacje programu preorientacji zawodowej powinno zosta¢ wigczone otoczenie
spoteczno-gospodarcze, w szczegbdlnos$ci rodzice oraz przedstawiciele zaktadow pracy i

pracodawcow, a takze instytucji edukacyjnych oraz instytucji dziatajacych na rynku pracy.

Preorientacja zawodowa powinna by¢ ukierunkowana na ksztaltowanie:

a) proaktywnych postaw dzieci wobec pracy i edukacji ze zwroceniem uwagi na zasady etyki
pracy jako fundamentu aktywnosci zawodowej;

b) sprawczo$ci, tj. przekonania, ze sg podmiotami wilasnych dziatan i sg zdolni do
wprowadzania zmian w swoim blizszym i dalszym otoczeniu;

€) samodzielnosci i1 samoobstugi oraz ksztaltowanie takich cech jak utrzymanie tadu,
doprowadzanie podejmowanych prac do konca i porzadkowanie miejsca pracy;

d) szacunku do pracy innych;

€) umiejetnosci wspotdziatania.

V. Ewaluacja programu

Rolg ewaluacji programu jest analiza jego skutecznosci, tzn. okreslenie, w jakim stopniu
realizacja tego programu przyczynia si¢ do osiggania zalozonych w nim celéw. Ewaluacja
prowadzona jest w sposob ciagly poprzez okresowe spotkania osob realizujgcych program
preorientacji zawodowej w przedszkolu, ktére postuza omoéwieniu skuteczno$ci
podejmowanych dziatan.

Ewaluacja bedzie zostanie dokonana poprzez:
- analize dokumentacji (wpisy w dzienniku),

- analiz¢ wytworow dzieci.



V1. Harmonogram dzialan.

Lp. | Zadanie/tematyka Metody i formy realizacji Osoba Osoby Uwagi
dzialan Propozycje: odpowiedzialna | wspolpracu-
jace
1. | Stwarzanie sytuacji | 1., Co lubig robi¢?” dziecko wykonuje Nauczyciele Dziecko,
umozliwiajacych | port folio, okresla ulubione czynnosci. | poszczegolnych rodzice
dziecku grup
poznawanie siebie | 2. Co  potrafic robi¢  dobrze?”-
fragment kolazu 0 sobie, praca
plastyczna. Mocne strony dziecka.
3.0powiadanie o sobie kolegom z
grupy ,,Kim jestem”.
2. | Wprowadzenie 1.,,Urzadzamy kaciki zainteresowan W |  Nauczyciele Dziecko
dziecka w $wiat | sali”’- tworzymy pracownie —dziecko | poszczegdlnych
zawodow 1 rynek | samodzielnie uczestniczy w aranzacji grup
pracy przestrzeni wokot siebie.
2. Przygotowywanie kanapek, satatek, | Nauczyciele Dziecko
pieczenie ciasta. poszczegolnych
grup
3. Rozwijanie réznych zainteresowan. Nauczyciele Dziecko
poszczegbdlnych
grup
4. Jak zawod majg moi rodzice?”- Nauczy?'ele DZ'eqko’
poznawanie zawodow rodzicow. poszc;erﬁ;lnych rodzice
5. Poznawanie zawodoéw pracownikow Nauczy(’:lele
przedszkola: nauczycielka, kucharka, | Poszczegolnych _
intendentka, pielegniarka, wozny. grup Dziecko
,,Wiem, kto pracuje w przedszkolu” —
wycieczki po przedszkolu, obserwacja
pan, pandéw podczas wykonywane]
pracy.
6. ,Skad sie bierze..?” —poznanie | Nauczyciele
zawodow zwigzanych z powstawaniem grupy ViVl i
produktéw spozywczych. Dziecko
7. Nazywanie zawodoéw: muzyk, ) i
listonosz, kucharz, strazak itp. Nauczyciele Dziecko
poszczegolnych
grup
8. Poznanie zawodu strazaka — wyjs$cie )
do strazy pozarnej. Nauczyciele Dziecko
poszczego6lnych

grup




Pokazanie dzieciom | 1. Spacer po terenie zespolu w celu | Nauczyciele Dziecko,
rynku obserwacji szkoty podstawowej. poszczegdlnych | nauczyciele
edukacyjnego oraz grup szkoty
znaczenia uczenia podstawowej
si¢ przez cale zycie
Planowanie 1.,.Kim  bedg?”-burza  modzgoéw | Nauczyciele Dziecko
wilasnego rozwoju i | zainspirowana wierszem T.Kubiaka o | poszczegolnych
podejmowanie wiw tytule. grup
decyzji Dziecko,
edukacyjno- 2.,,Przewodnik po zawodach” Nauczyciele rodzice
zawodowych wykonanie pracy plastycznej, | grupy Vi VI

uwzgledniajace;j czynnosci

charakterystyczne dla danego zawodu.




